HEINRICH HEINE AKADEMIE

Bildung und Karriere Center

Unser Ziel ist es...

...Firmen in Deutschland tatkraftig bei der Suche
nach qualifizierten und hochmotivierten neuen
Fachkraften und Ausbildungssuchenden kostenlos
ZuU unterstutzen.

Heinrich Heine Akademie steht fur Bildung und
Karriere, der Hauptstandort ist in Marokko. Unsere
Sprachschule arbeitet nach dem gemeinsamen
europadischen Referenzrahmen fur Sprachen und
dem Rahmencuriculum fUr Intergrationskurse.

Zusammen mit gebUrtigen deutsch-
marokkanischen Muttersprach Lehrern, bringen wir
unseren Schilern die deutsche Sprache und die
deutsche Mentalitat bei.

HEINRICH HEINE AKADEMIE

Bildung und Karriere Center




IHR UNTERNEHMEN SUCHT NACH
PASSENDEN AUSZUBILDENDEN?

In Ihrer Region und Ihrer Branche ist der
Wettkampf um Nachwuchskrafte
besonders gro3?

Sie geben etliche Stellenanzeigen auf,
oder bemihen sich auf Messen und alles
ohne Erfolg?




Starten Sie eine Schulkooperation
mit uns.

Eine Schulkooperation kann
Nachwuchssorgen von Unternehmen
langfristig und nachhaltig mildern.

Rekrutieren Sie Azubis aus dem
Ausland

In unserer Sprachschule, lernen unsere
Schiiler nicht einfach nur die deutsche
Sprache kennen, sondern auch die
deutsche Mentalitat. Jeder unserer
Schiiler wird auf das Leben in Deutschland
bestens vorbereitet.




DIE VORTEILE
FUR IHR
UNTERNEHMEN

Bei einer gut geplanten Schulkooperation
entsteht eine Win-Win-Situation fiir
Schulen und Unternehmen!



VORTEIL 1

Unser Service ist fiir Sie und lhr
Unternehmen vollkommen kostenlos.

VORTEIL 2

Starkung lhrer Personalauswahl

und Erhohung der Passgenauigkeit Ihrer
Auszubildenden. Wir selektieren schon im
Vorfeld passende Schiiler fir Ihr
Unternehmen aus. Zielstrebigkeit,
Engagement, Motivation und Eifer sind fiir
uns das A&O

VORTEIL 3

Starkung lhres Images als
Ausbildungsbetrieb und Arbeitgeber. Als
Kooperationspartner, machen wir auf unseren
Medienseiten wie Facebook (momentan ca.
7500 Follower, Tendenz steigend) sowie
Instagram und unserer Homepage, verstarkt
Werbung fiir Ihr Unternehmen. Gerade, wenn
Sie als kleines oder mittleres Unternehmen
bislang nicht im Fokus der Offentlichkeit
stehen, bietet sich Ihnen so die Chance, sich
als attraktiver und zukunftsorientierter
Arbeitgeber zu prasentieren. Zudem
verbessern Sie Ihr Image als sozial
engagiertes Unternehmen, welches junge
Erwachsene aus dem Ausland bei Ihrem Start
in dem Beruf in Ihrem Unternehmen
unterstutzt.
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Kurze
Zusammenfassung

Was sind unsere nachsten Schritte?

SCHRITT 1

Ihnen gefallt unser Service? Dann setzten Sie sich
noch heute mit uns in Verbindung.

SCHRITT 2

Sie teilen uns lhre zu besetzen Stellen mit, wir
selektieren aus und schicken lhnen passende
Bewerbungsunterlagen zu. Haben Sie jemand
passendes gefunden, ermaglichen wir lhnen ein
erstes Vorstellungsgesprach via Videotelefonie.
Sollte lhnen dieses Gesprach zugesagt haben,
laden wir Sie auf Ihren Wunsch hin, gerne zu einem
personlichen Vorstellungsgesprach nach Marokko
ein. Natrlich auf unsere Kosten.

SCHRITT 3

Ausbildungsvertrag wird unterschrieben und unser
Schiiler Startet eine erfolgreiche Ausbildung in
Ihrem Unternehmen



.Sollten wir lhr Interesse an unserem fur
Sie kostenlosen Service geweckt haben, so
zogern Sie nicht uns jederzeit zu
kontaktieren. Fiir weitere Fragen stehen
‘wir Ihnen gerne per email oder telefonisch
zu Verfigung.
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Bildung und Karriere Center
CEO: Herr Nabil Seidali

Avenue Des Far 341
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Marokko

Tel: +212 (0) 808 621 387
email: info@heinrichheineakademie.de

Ansprechpartnerin in Deutschland

Frau Zaneta Pawlak
Tel: +49 (0) 1573 25 85 272
email:
pawlak@heinrichheineakademie.de

www.heinrichheineakademie.de

In Kooperation mit der BARMER Krankenkasse

BARMER

BARMER Bamberg
Moosstr. 91-97
96050 Bamberg



